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Test Subject: Basic Concepts of Ethics                            TEST CODE: BCE033A 

Time: 01:30 hrs 
 

1. नैतिक तनर्णय ों क  प्रभातिि करने िाले तनम्नतलखिि कारक ों क  िर्गीकृि और व्याख्यातयि 
कीतिए: 
(i) व्यखिर्गि मूल्य और नैतिक तिकास। 
(ii) साोंसृ्कतिक और सामातिक मानदोंड। 
(iii) कानूनी और तनयामक ढााँचे। 
(iv) सहकमी और सामातिक प्रभाि। 
(v) आतथणक खितियााँ और पररखितििन्य कारक। 

(15 अोंक, 250 शब्द) 
 

Categorize and explain the following factors influencing ethical 
decisions: 
(i) Personal values and moral development 
(ii) Cultural and societal norms 
(iii) Legal and regulatory frameworks 
(iv) Peer and social influences 
(v) Economic conditions and situational factors 

(15 Marks, 250 Words) 

 

 

2. हालााँतक एक तसतिल सेिक तनिी और सािणितनक िीिन के तलए अलर्ग-अलर्ग नैतिकिा 
नही ों रि सकिा, तिससे कभी-कभी तहि ों का टकराि ह  सकिा है, लेतकन ऐसे टकराि ों 
की पहचान और प्रबोंधन नैतिक शासन की क ों िी है। उदाहरर् सतहि समझाइए।  

(10 अोंक, 150 शब्द) 
 
While a civil servant cannot have separate ethics for private and 
public life, which may sometimes lead to conflicts of interest, 
identifying and managing such conflicts is key to ethical 
governance. Explain with example. (10 Marks, 150 Words) 

 



 
 

2 
 

3. अतभिृतियााँ मूल्याोंकनात्मक कथन हैं तिन्हें तकसी व्यखि के चररत्र और व्यािसातयकिा क  
आकार देने में महत्वपूर्ण माना िािा है। तसतिल सेिक ों के सोंदभण में इस कथन का परीक्षर् 
कीतिए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
 
Attitudes are evaluative statements that are considered important 
in shaping a person's character and professionalism. Examine this 
statement in the context of civil servants. (10 Marks, 150 Words) 

 

4. ईमानदारी के सामने आने िाली च नौतिय ों क  स्पष्ट करने के तलए नैतिक समझौिे के एक 
िास्ततिक िीिन के मामले का तिशे्लषर् कीतिए। उस मामले में तनयामक एिेंतसय ों की 
नैतिक प्रतितिया का मूल्याोंकन कीतिए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
 
Analyse a real-life case of ethical compromise to illustrate the 
challenges facing integrity. Evaluate the ethical response of 
regulatory agencies in that case. (10 Marks, 150 Words) 

 

 

5. एक तितिधिापूर्ण समाि में, व्यखिर्गि तिश्वास, साोंसृ्कतिक पृष्ठभूतम और सामातिक दबाि 
एक ल क सेिक की तनष्पक्ष रहने की क्षमिा क  कैसे च नौिी देिे हैं? इन पूिाणग्रह ों क  कम 
करने के तलए नैतिक रर्नीतियााँ स झाइए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
 
In a diverse society, how do personal beliefs, cultural background, 
and social pressures challenge a public servant's ability to remain 
impartial? Propose ethical strategies to mitigate these biases.  

(10 Marks, 150 Words) 

 

 

6. इस िकण  का अने्वषर् करें  तक श द्ध तनष्पक्षिा नैतिक रूप से समस्याग्रस्त पररर्ाम ों क  िन्म 
दे सकिी है, िासकर िब असमान सामातिक पररखितिय ों में इसे कठ रिा से लारू्ग तकया 
िािा है। ऐसे उदाहरर् प्रस्त ि करें  िहााँ सहान भूति और भािनात्मक ब खद्धमिा क  सख्त 
तनष्पक्षिा पर हािी ह ना चातहए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
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Explore the argument that pure impartiality can lead to ethically 
problematic outcomes, specially when applied rigidly in unequal 
social situations. Present examples where empathy and emotional 
intelligence should prevail over strict impartiality.   

(10 Marks, 150 Words) 

 

 

7. आचार सोंतहिा एक नू्यनिम, अन पालन-आधाररि दृतष्टक र् से आरे्ग बढ़कर ल क सेिा 
मूल्य ों के प्रति र्गहरी प्रतिबद्धिा क  बढ़ािा देिी है। उपय ि उदाहरर् ों द्वारा इसकी प तष्ट 
कीतिए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
 
The Code of ethics goes beyond a minimalist, compliance-based 
approach and promotes a deep commitment to public service 
values. Justify this with appropriate examples. (10 Marks, 150 
Words) 

 

8. सरकारी अतधकाररय ों द्वारा सामना की िाने िाली नैतिक द तिधाओों की प्रकृति की ि लना 
तनिी तनर्गम ों के पेशेिर ों द्वारा अन भि की िाने िाली द तिधाओों से कीतिए। िनतहि बनाम 
लाभ अतधकिमीकरर् िैसे तभन्न अतधदेश इन नैतिक च नौतिय ों क  कैसे आकार देिे हैं?  

(10 अोंक, 150 शब्द) 
 
Compare and contrast the nature of ethical dilemmas faced by 
public officials with those experienced by professionals in private 
corporations. How do differing mandates, such as public interest 
versus profit maximization, shape these moral challenges?  

(10 Marks, 150 Words) 
 
 

9. नैतिक मार्गणदशणन के स्र ि के रूप में कानून ों और तितनयम ों की भूतमका का आकलन 
कीतिए। दबाि में नैतिक रूप से कायण करने के तलए अक्सर "नैतिक साहस" क् ों आिश्यक 
ह िा है?  (10 अोंक, 150 शब्द) 
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Assess the role of laws and regulations as a source of ethical 
guidance. Why is "moral courage" often necessary to act ethically 
under pressure? (10 points, 150 words) 

 
10. तहमालयी के्षत्र में हाल ही में आई बाढ़ इस बाि पर प्रकाश डालिी है तक पयाणिरर् सोंरक्षर् के 

तलए न केिल कानूनी, बखि नैतिक तिकल् ों की भी आिश्यकिा है। एक तिमे्मदार 
नार्गररक के रूप में अपनी तिमे्मदारी और नैतिक किणव्य की भािना के सोंदभण में इस कथन 
का तिशे्लषर् कीतिए। (10 अोंक, 150 शब्द) 
 
 

The recent floods in the Himalayan region highlight that 
environmental protection requires not only legal but also ethical 
choices. Analyse this statement in the context of your sense of 
responsibility and moral duty as a responsible civilian.  

(10 Marks, 150 Words) 

 

 

11. एक भािनात्मक रूप से ब खद्धमान प्रशासक सोंकट के दौरान िनिा की तचोंिा क  प्रभािी 
ढोंर्ग से कैसे प्रबोंतधि कर सकिा है और शाोंति कैसे बनाए रि सकिा है? अपने िकों क  
स्पष्ट करने के तलए िास्ततिक द तनया के उदाहरर् ों का प्रय र्ग कीतिए।  

(10 अोंक, 150 शब्द) 
 
How can an emotionally intelligent administrator effectively 
manage public anxiety and maintain calm during a crisis? Use real-
world examples to illustrate your points. (10 Marks, 150 Words) 

 
12. सत्यतनष्ठा तकसी व्यििा में नैतिक आचरर् स तनतिि करिी है, िबतक ईमानदारी उस 

व्यििा के अोंिर्गणि व्यखिय ों के नैतिक चररत्र से सोंबोंतधि ह िी है। उदाहरर् सतहि इस 
कथन की प तष्ट कीतिए।   (10 अोंक, 150 शब्द) 
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Probity ensures upright conduct in a system, while integrity relates 
to the moral character of individuals within that system. Justify the 
statement with example.  (10 Marks, 150 Words) 

 

*** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


